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La Lettre du Centre de Gestion du Finistere

N°54 - 02 avril 2024

A LA UNE

Consultation pour la PSC prévoyance :
prolongation du délai de retour au 15 avril

Un délai supplémentaire est accordé tant pour la
lettre d’intention que pour le fichier démographique.
Pour rappel, le fichier démographique vous sera
adressé des la réception de la lettre d’intention.

EN BREF

Consultez notre veille RH sur Scoop-it

Etude sur la semaine de 4 jours

Le média « profil public » a réalisé une enquéte sur la semaine de 4 jours et plus globalement sur
I'aménagement du temps de travail dans le secteur public. L'objectif ? Recueillir les attentes et
questionnements des institutions qui souhaitent mettre en place ce type de démarche ainsi que les retours
d'expérience des employeurs qui I'expérimentent.

Guide sur la protection fonctionnelle des agents publics

La direction générale de I'administration et de la fonction publique (DGAFP) a élaboré une plaquette
proposant une présentation synthétique des principaux enjeux de la protection fonctionnelle, congue
comme un outil pratique a destination de 'ensemble des agents publics et de leurs proches.



https://www.cdg29.bzh/consultation-pour-la-psc-prevoyance-prolongation-du-delai-de-retour-au-15-avril/
http://r.email.cdg29.bzh/tr/cl/W-1fsz-pr73QjTIXQRqTCEITJUWFjZxAKLlZpRAygXnDwdfmTxFjhaQqBNgYgVCcpSgt2gtP4OjhsOZSwAnV2d6ux7af9MihuTitdoGR6pJu2RBzAQ056hhyp3wVD5zoi7cY0Rh7ibYnbNFQue1WSM7aUg4Ep6cMVXIdoIPNFNSvXxNijq0jlolWegZIg1lw_KJaLQBdu1bORwkI5z9bmlsAPFEOcuDYB4kIvHrBsXxGMg1dGSC8nmw-vaHTfnZHGIK-KzOr
https://data.over-blog-kiwi.com/1/48/42/34/20240327/ob_dc6e63_etude-semaine-de-4-jours-service-publi.pdf
https://data.over-blog-kiwi.com/1/48/42/34/20240325/ob_26a474_protection-fonctionnelle-agents.pdf

Question écrite n°® 13452 du 5 décembre 2023 relative a I'absence de préavis de gréve des agents
des communes de moins de 10 000 habitants

Mme Emilie Bonnivard appelle I'attention de M. le ministre de l'intérieur et des outre-mer sur I'organisation
des services municipaux périscolaires des villes de moins de 10 000 habitants en période de gréve pour
lesquelles les régles de préavis ne s'appliquent pas. La réponse ministérielle précise que I'autorité
territoriale peut prendre des mesures pour assurer le bon fonctionnement des services publics essentiels,
les collectivités de moins de 10 000 habitants étant tenues par les principes imposant le fonctionnement et
la continuité des services publics, tout comme les collectivités de plus de 10 000 habitants.

Il revient donc, en premier lieu, a l'autorité territoriale, avant de restreindre I'exercice du droit de gréve, de
rechercher par tout autre moyen si des agents non-grévistes peuvent étre mobilisés pour assurer la
continuité des services publics. Par ailleurs, I'autorité peut mettre en ceuvre des mesures de restriction du
droit de gréve en s'inspirant du code du travail, sous le contréle du juge administratif, qui appréciera le
caractére essentiel du service public en cause ou l'atteinte a l'ordre, a la sécurité ou a la salubrité publics.

Question écrite n° 09390 du 14 décembre 2023 relative a la cessibilité des droits inscrits au CPF au
sein de la cellule familiale

Mme Anne-Sophie Romagny interroge Mme la ministre déléguée auprés du ministre du travail, du plein
emploi et de l'insertion et du ministre de I'éducation nationale et de la jeunesse, chargée de I'enseignement
et de la formation professionnels sur la portabilité du compte personnel de formation (CPF) pour financer le
permis de conduire de ses enfants. La réponse ministérielle précise que le CPF a pour objet de maintenir
I'employabilité des actifs, d'accompagner le développement de leurs compétences, leur reconversion et de
sécuriser leurs parcours professionnels.

Les droits inscrits au CPF sont ainsi rattachés a la personne et les comptes des titulaires sont alimentés en
fonction de leur activité professionnelle et modulés selon leur situation personnelle. Pour cette raison, le
CPF n'est pas un outil de solidarité intergénérationnelle et la cessibilité des droits inscrits au CPF au sein de
la cellule familiale n'est pas autorisée.

LE CDG ET VOUS

Transmission des arrétés, contrats et
entretiens professionnels au CDG

Découvrez les bonnes pratiques pour faciliter le
traitement de vos dossiers !


https://questions.assemblee-nationale.fr/q16/16-13452QE.htm
https://www.senat.fr/questions/base/2023/qSEQ231209390.html
https://www.cdg29.bzh/https://www.cdg29.bzh/rappel-des-bonnes-pratiques-pour-la-transmission-des-arretes-contrats-et-entretiens-professionnels-au-cdg/-service-appui-rh-aux-affaires-signalees-et-situations-complexes/

Promotion interne 2024 : les résultats
sont disponibles !

Consultez les listes d’aptitude.

En savoir +

Les temps forts du mois d'avril

Découvrez tous les rendez-vous prévus.

En savoir +
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A VOS AGENDAS! = Le mois d'avril sera chargé en événements.
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Signature d'une convention de
participation mutuelle avec la MNT

Yohann Nédélec (Président du Centre de Gestion
du Finistere) et José Le Bescond (Président
délégué de la section MNT du Finistére), ont signé
officiellement ce jeudi 28 mars a Plouédern une
convention de participation santé a destination des
agents territoriaux finistériens.

En savoir +

> Toutes nos actualités



https://www.cdg29.bzh/promotion-interne-2024-les-resultats-sont-disponibles/
https://www.cdg29.bzh/les-temps-forts-du-mois-davril/
https://www.cdg29.bzh/signature-dune-convention-de-participation-avec-la-mnt-mutuelle-nationale-territoriale/
https://www.cdg29.bzh/category/actualites/
https://www.cdg29.bzh/emploi/offre-demploi-charge-de-formation-et-dapprentissage-f-h/
https://www.cdg29.bzh/emploi/offre-demploi-charge-de-formation-et-dapprentissage-f-h/
https://www.cdg29.bzh/emploi/offre-demploi-assistant-comptable-f-h/
https://www.cdg29.bzh/emploi/offre-demploi-technicien-prevention-des-risques-professionnels-f-h/
https://www.cdg29.bzh/emploi/offre-demploi-technicien-prevention-des-risques-professionnels-f-h/
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CALENDRIER AVIS DE CONCOURS & EXAMENS LES RESULTATS
Consultez le calendrier des Consultez le détail des avis de concours Consultez les résultats
concours et examens et examens professionnels

professionnels du Grand Ouest

Atelier de I’évolution professionnelle : optimiser

son ¢cv
Mercredi 10 avril 2024 Les vendredis du Cyber-RGPD
Centre de Gestion du Finistére 12 avril 2024

Le théme sera "optimiser son cv". Visioconférence

L'équipe Cyber-RGPD du Centre de Gestion
réalise des webinaires/sensibilisations a destination

des élus et des agents des collectivités du

Finistere. Ces sensibilisations, d’'une durée de 30

minutes, vous permettront de vous interroger sur
les pratiques en matiere de cybersécurité et RGPD.

En savoir +

> Tout I'agenda



https://www.cdg29.bzh/emploi/offre-demploi-archiviste-itinerant-f-h/
https://www.cdg29.bzh/je-veux-travailler-pour-le-service-public/emplois-fpt/les-offres-demploi-et-dapprentissage/
https://www.cdg29.bzh/je-veux-travailler-pour-le-service-public/emplois-fpt/les-offres-demploi-et-dapprentissage/
https://www.emploi-territorial.fr/
https://www.emploi-territorial.fr/
https://den.bzh/
https://www.cdg29.bzh/je-veux-travailler-pour-le-service-public/concours-fpt/le-calendrier-des-concours-agent/
https://www.cdg29.bzh/je-veux-travailler-pour-le-service-public/concours-fpt/le-calendrier-des-concours-agent/
https://www.cdg29.bzh/je-veux-travailler-pour-le-service-public/concours-fpt/le-calendrier-des-concours-agent/
https://www.cdg29.bzh/je-suis-un-agent-du-service-public/concours-et-examens-professionnels/
https://www.cdg29.bzh/je-suis-un-agent-du-service-public/concours-et-examens-professionnels/
https://www.agirhe-concours.fr/?dep=29
https://www.cdg29.https//www.cdg29.bzh/events/atelier-de-levolution-professionnelle-optimiser-son-cv//events/les-vendredis-du-cyber-rgpd-2/
https://www.cdg29.bzh/events/les-vendredis-du-cyber-rgpd-2/
https://www.cdg29.bzh/evenements/
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Se désinscrire



https://www.facebook.com/Cdg29/
https://www.facebook.com/Cdg29/
https://twitter.com/cdg_29
https://twitter.com/cdg_29
https://www.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-du-finist%C3%A8re/
https://www.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-du-finist%C3%A8re/
https://vimeo.com/user35618047
https://vimeo.com/user35618047

