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Recrutement : 
Par concours sur titres avec épreuves 

(CDG) 

CADRE D’EMPLOIS DES PUERICULTRICES TERRITORIALES 
(Catégorie A) 

Statut particulier : Décret n° 2014 - 923 du 18 août 2014 
 (missions décrites à l’article 2) 

Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

IB 614 663 695 739 781 825 868 906 940 

IM 515 553 577 610 643 676 709 738 764 

Durée 2a 2a 2a 2a6m 3a 3a 4a 4a - 

Echelons 
provisoires 

1 2 3 

IB 444 461 489 

IM 390 404 422 

Durée 2a 3a 3a 

Echelons 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

IB 489 518 558 595 631 669 709 750 792 836 886 

IM 422 445 473 501 529 558 588 619 651 685 722 

Durée 1a6m 2a 2a 2a 2a 2a6m 3a 3a 4a 4a - 

Puéricultrice hors classe 

Puéricultrice 

(a) Echelons provisoires créés pour permettre l’intégration des puéricultrices territoriales

Conditions d’avancement (a) : 

Peuvent être nommées puéricultrices hors classe, au choix, par voie d'inscription à un tableau annuel 

d'avancement, les puéricultrices justifiant d'au moins dix ans de services effectifs dans un cadre d'emplois ou 

corps infirmier de catégorie A ou dans un corps militaire infirmier équivalent et ayant un an et six mois 

d'ancienneté dans le 4e échelon de leur grade. » 

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000029382107&dateTexte=&categorieLien=id

