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INFORMATION STATUTAIRE :
QUELS OUTILS POUR SECURISER
VOTRE PRATIQUE RH ?




OBJECTIFS DU WEBINAIRE

1. LES OUTILS MIS A VOTRE DISPOSITION PAR LE CDG EN TERMES DE DOCUMENTATION RH

2. LES MODALITES D'ACCES AUX ESPACES DOCUMENTAIRES :

- L'ESPACE DOCUMENTAIRE DU CDG29

-  L'ESPACE DOCUMENTAIRE DU CIG GRANDE COURONNE

- L'ESPACE DOCUMENTAIRE DU CIG PETITE COURONNE : LA BIP (BANQUE D'INFORMATION DU PERSONNEL)

- QUELQUES BONNES PRATIQUES A RESPECTER EN TANT QU'ADMINISTRATEUR DE COMPTE

3. DEMONSTRATION DES FONCTIONNALITES DES ESPACES MIS A DISPOSITION PAR LES 2 CIG




DES OUTILS COMPLEMENTAIRES A VOTRE DISPOSITION EN TERMES
DE DOCUMENTATION RH

L’ESPACE

=-. DOCUMENTAIRE L'espace docucrgzgt;ure du site du

Chercher un document

'espace documentaire du CIG
Espace documentation statutaire Grande Couronne

La Banque d’'Information du
Personnel du CIG Petite Couronne
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LES MODALITES D'’ACCES AUX
ESPACES DOCUMENTAIRES




ACCES AUX ESPACES DOCUMENTAIRES DES
CIG PETITE ET GRANDE COURONNE :

Le CDG29 a conventionné avec le CIG Petite Couronne et le CIG Grande Couronne
pour permettre aux collectivités du Finistére d’avoir un accés
a leurs espaces documentaires respectifs.

&G Un principe commun :
e la prise en charge par un référent B I P
administrateur au sein de la collectivité T

de la gestion des acces utilisateurs




ACCES AUX ESPACES DOCUMENTAIRES DES CIG PETITE ET
GRANDE COURONNE

6 G 2 processus de mise en ceuvre distincts

Espace documentation statutaire

Le référent désigné au sein de la collectivité pour
administrer les comptes formule directement une
demande d’accés administrateur auprés du service
support du CIG Grande Couronne a l'adresse
suivante : support-compte@cigversailles.fr

Pas de formulaire a compléter!!

Exemple de mail a formuler au service support :

Je travaille au sein de XX, collectivité affiliee au CDG29,
signataire du contrat d’adhésion & I'assistance statutaire
et site internet du CIG Grande Couronne. J'ai été désigné
par ma collectivité comme administrateur. Je n'ai pas
mes identifiants. Pourriez-vous me regénérer un compte
avec cette adresse mail ?

En cas de questions, le CIG Grande Couronne assure le
support collectivités - écrire a

BIP)

Préalable obligatoire : L'autorité territoriale doit
désigner 1 référent administrateur en complétant ce
formulaire de désignation d’'un administrateur BIP a
transmettre au CDG29 & [|adresse suivante
cdg?29@cdg?29.bzh

Le référent recoit un premier mail de création de
compte d'accés au portail convergence du ClIG929394
(petite couronne)

Le référent administrateur doit modifier son mot de
passe

L'acceés a l'application apparait sur le portail
convergences

Le référent administrateur peut créer des utilisateurs
au sein de sa collectivité (DEMO)

En cas de questions, le CDG29 assure le support collectivités
- écrire a en précisant en objet : accés BIP
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ACCES AUX ESPACES DOCUMENTAIRES DES CIG PETITE ET
GRANDE COURONNE

@) G Conditions de reproduction propres a

Espace documentation statutaire

Les collectivités affiliées au CDG29 sont autorisées
a reproduire, sur papier et dans un nombre
raisonnable d’exemplaires pour un usage
exclusivement interne, les documents du CIG.

Par conséquent, elles peuvent reproduire les

documents du CIG sous réserve de :

- Nlutiliser les copies qu'a des fins internes et
personnelles,

- Ne pas modifier les documents du CIG,

- Reproduire sur toutes les copies la mention du
droit d'auteur (le copyright) du CIG.

Toute autre utilisation non expressément autorisée
est strictement interdite sans autorisation préalable et
écrite du

CIG.

chaque espace documentaire B I P |
L9

> Toute diffusion de reproduction partielle ou totale

des documents diffusés par BIP est interdite sans avoir
préalablement obtenu l'autorisation écrite du CIG de la
petite couronne ou du Centre francais d'exploitation du
droit de copie (CFC), sis 20, rue des Grands-Augustins
75006 Paris.

> Toute reproduction autorisée doit porter la mention
de son origine et la date d'extraction.

> Toute reproduction des documents figurant dans
BIP a des fins commerciales est interdite.

> La mise a disposition de la banque de données BIP,
méme partielle, par les collectivités et établissements
utilisateurs du BIP par tout procédé de
télécommunication, a d'autres destinataires que leurs
services respectifs est interdite.



ACCES UTILISATEURS A L'’ESPACE DOCUMENTAIRE GRANDE COURONNE

. Accés collectivité .
1- Cliquer sur puis «

; » et reinitialiser le mot de passe en 2- Un lien est alors adressé a I'agent pour qu'il puisse
completant son adresse mail. procéder a la mise a jour de son mot de passe via cette
Acceés collectivité page .
RENOIR | | ©ne  CLAUDE |
Les champs marqués d'un * sont obligatoires e — STl
.Identifiant* | XXXX—CRENOIR l ’ 'C[.)G DU FINISTERE ]
" ‘ ‘ Responsable du Pdle Appui aux Collectivités | ‘ users ‘
UERCT R Adresse de courriel*
crenoir@cdg29.bzh |
Modification du mot de passe
e oublié ? Mot de passe* | ‘Confirmer le mot de passe*
Vous avez un probleme avec votre compte ? Concordance des mots de passe

Réinitialiser votre mot de passe - - : -
— Procéder a la mise a jour du mot de passe et penser

qui VOUS servira pour vos

Identifiant ou adresse courriel*

|| || connexions futures
NB : L'identifiant n’est pas I'adresse mail - C’est un

Les instructions de réinitialisation du mot de passe seront envoyées a votre adresse de

LTGTEEEICS code type CDG29-MKERVELIN
Un mail d'activation de compte avec votre identifiant vous a
été transmis le 19/09/2025 via 'adresse
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ACCES UTILISATEURS A LA BANQUE D'INFORMATION SUR LE
PERSONNEL (BIP) DU CIG PETITE COURONNE

Le CIG Petite Couronne met a disposition des guides portant sur les modalités
d’acceés a BIP

Vos documents ressources :

« Plaguette CONVERGENCES

e Guide du référent administrateur

e Guide de l'utilisateur

« Présentation de BIP - CIG Petite Couronne
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BONNES PRATIQUES EN TANT QU’ADMINISTRATEUR DE COMPTE

» Créer uniguement des comptes individuels avec adresse mail nominative a vos
agents utilisateurs

» Procéder a une revue annuelle des comptes

» Supprimer les comptes des utilisateurs ayant quitté la collectivité ou changé de
poste ne nécessitant plus un acces aux espaces documentaires

» Sivous quittez vos fonctions, pensez a:
» en informer le CIG Grande Couronne et le CDG29 (pour la gestion au BIP)
» Alerter votre autorité territoriale sur la nécessité de désigner un nouvel
administrateur au sein de la collectivité
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DEMONSTRATIONS




ESPACE DOCUMENTAIRE DU CIG PETITE COURONNE

Retrouvez sur le site du CIG Grande Couronne; :
- Des études statutaires

- Les supports des webinaires présentés par le CIG ShANDE Eouhcuue
- Les actualités statutaires mises a jour au fil de I'eau

Etudes et modeéles FAQ du conseil statutaire

{\__U..l m J
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»m» ? i
|{[A]
Webinaires Les vendredis de la visio . v
e . 1] ]
> > H
O O » 5 P .
F__Or “10-\ F__Or, “10-\ (réservé aux collectivités de la grande couronne)
Les actualités statutaires




ESPACE DOCUMENTAIRE DU BIP - CIG PETITE COURONNE

Retrouvez sur la BIP du CIG Petite Couronne .

- Fiches pratiques - recherche par mot clé /thématique ou par glossaire — possibilité de
s‘abonner a des textes ou des fiches et recevoir des notifications en cas de mise Q jour.

Possibilité de les ajouter en favori.

- 15 000 références de textes et jurisprudences (codes/ lois / décrets / arrétés / circulaires /
réponses ministérielles)

- Actualités documentaires avec une revue de presse / des informations parlementaires et
les comptes rendus du CSFPT + actualités focus




L’ESPACE DOCUMENTAIRE DU CDG29

L’ESPACE L'espace documentaire du CDG29 est accessible directement sur
— | DOCUMENTAIRE le site internet du CDG :
Chercher un document Il est libre et gratuit, il ne nécessite aucun compte.

Il est mis a jour au fil de I'eau par les équipes du CDG.

Vous pouvez y faire des recherches:

- Parmotclé

- Par type de documents

- Par thématiques et sous thématiques

RH \
Contrdle de légalité 2026:les 08 %
priorités nationales en matiére de J*

RH
ELECTIONS
Harmonisation et /
simplification des o

dispositions applicables
aux élections
professionnelles 2026

En termes d’actualités RH :

Vous pouvez également retrouver les actualités a la une sur le site du
CDG

Et/ou LA
NEWS'
Vous abonner a la newsletter du CDG S'abonner


https://www.cdg29.bzh/
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