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1. Rappel sur la démarche VAE

 Qu’est-ce que la VAE ?
« Qui peut en bénéficier ?

« Pourquoi se lancer dans un projet
de VAE ?
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Démarche qui permet de faire reconnaitre son
experience et ses competences par |'‘obtention d’une
certification.

Cette certification doit étre enregistrée au RNCP
(Répertoire National des Certifications
Professionnelles).



Il faut pouvoir justifier (article L335-5 du Code de I'éducation) :

- d'une activité professionnelle salariée ou non salariée
« d’une activite bénévole ou de volontariat

Expérience : en rapport direct avec le contenu de la
certification visee.

Durée minimale d'activité requise : 1 an a temps complet, en
continu ou non.




Pourquoi se lancer dans un projet de VAE?

Sécuriser
et confirmer
SOn parcours
professionnel

Obtenir (3
reconnaissance de
ses compeétences
par un diplome

Valoriser
son expeérience

Se présenter
a des concours
necessitant un
niveau de
qualification

Prendre du
recul sur ses
fonctions et ses
expériences
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2. Les étapes d'une VAE
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Les 5 principales étapes de la VAE

CONSTITUER ET DEPOSER
LE DOSSIER DE VALIDATION

Reéaliser un
accompagnement pour la
rédaction du dossier et la

préparation de l'entretien :
facultatif, il est fortement
conseillé pour augmenter
les chances de validation

2
B
e

4
"3
i




La temporalité d'une démarche VAE

durée globale estimée : 9 a 12 mois

Entretien
d'information
avec un opérateur
CEP ou un point
d'accueil / réunion
d'information
collective avec un
certificateur

Décision du
certificateur :
lettre de
recevabilité

étude de recevabilitél

Date du jury

examen du livret 2 l

._

._

1

Dépoét du
livret 1
(dossier de
recevabilité)

T

Dépot du
livret 2
(dossier de
validation)

!

Décision du
certificateur:
validation totale,
partielle ou
aucune validation




- Geénéralement identique quelle que soit la certification, sur la base
du formulaire CERFA N° 12818*02.

« A compléter en ligne

« Accompagne d’'une notice explicative



Focus sur I'apres VAE

r N

Non validation

- experience complementaire et partie de dossier VAE a
compléter ou choix de la formation

Validation totale :
Obtention de la certification
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3. Les differentes certifications et leurs

certificateurs

Procédure de VAE par
certificateur et sites
ressources
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Les principales certifications

- Du CAP au BTS Sanitaire . DUT
- DCG, DSCG et DEC . DEAP . LICENCES

(nggta gestion) - DEAS PROFESSIONNELLES
. . DPPH - MASTERS

- DEES . DEERGO - DOCTORAT

- DECESF Social

. DEAES (2016) / DEAES
Révisé (30/08/2021)

- DEAVS

. DEAMP

. DEAF

. DETISF

. DEASS

. DEEJE

. DEMF

. CAFERUIS

. DEIS
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Les principales certifications

Et aussi....

* Certification . * Cree et délivre par une ou Des certifications plus
professionnelle qui permet plusieurs commissions spécifiques :
d'acquerir des paritaires nationales de « Grandes écoles
competences I'emploi (CPNE) de £ S
professionnelles branche professionnelle - écoles dlingenieurs,
spéecifiques (2 au minimum). » CCl,

« Permet de faire . Champres de metierset

« Couvre tous les secteurs reconnaitre les de l'artisanat ...
(batiment, services a la compétences et savoir-
personne, transports, faire nécessaires a
restauration, commerce, I'exercice d'un métier.
industrie, etc.) et différents Permet de valider des
niveaux de qualification compétences

professionnelles
communes a des activités
professionnelles
identiques ou proches
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Chaque certificateur posseéde sa propre procédure de VAE et des
particularités, par exemple :

- La plupart des certificateurs organisent des réunions d‘information collective
ou proposent un rendez-vous individuel. Le DAVA (Dispositif Académique de
Validation des Acquis) demande en plus une étude personnalisée du projet
par un conseiller DAVA.

- Les référentiels de compétences ne portent pas le méme nom
référentiel d’activité professionnelle et référentiel de certification pour
I'Education nationale, REAC (Référentiel Emploi Activités Compétences) pour
les titres professionnels, etc...

- Les dates de dépot des dossiers vont également différer selon les
certificateurs.



Les principaux certificateurs

MINISTERES

LIEU DE RETRAIT ET DE

SITE A CONSULTER

TYPES DE CERTIFICATIONS

Diplomes sanitaires et
sociaux

Ministeres chargés de la
santé, de la solidarité

DEPOT DE CANDIDATURE
Agence de services et de
paiement (ASP)

https://vae.asp-public.fr/vaeinfo/

Diplomes de I’Education
nationale

Ministére de 'Education et de
la Jeunesse

DAVA : dispositifs
académiques de validation
des acquis

Académie de Rennes

(education.gouv.fr)

Titres professionnels

Ministere chargé du travail

La direction régionale de
'économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités
(DREETS-DDETS) instruit la
demande de recevabilité.

Des centres de formation
agréés gerent I'examen

https://travail-

emploi.gouv.fr/formation-
professionnelle/certification-
competences-pro/titres-
professionnels-373014

Diplomes de
I'enseignement supérieur

Ministere de I'’éducation
nationale (enseignement
supérieur)

Université Ecole d'ingénieurs
Ecole de gestion, de
commerce et de
Management délivrant un
titre visé par le ministere
chargé de 'lEnseignement
supérieur. Contacter
directement le bureau REVA
de l'université qui délivre le
dipldme

Site de |la formation continue a

'université

Site de la commission des titres

d'ingénieurs

Site de |la conférence des directeur

des écoles francaises d'ingénieur

Diplomes du sport et de
I'animation

Ministére chargé des sports

Directions régionales

http://www.sports.gouv.frlemplois-
metiers/aide-a-l-emploi/decouvrir

la-vae/
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4. Trouver et choisir la certification

Le RNCP (Répertoire National
des Certifications
Professionnelles)

Les référentiels des activités
professionnelles
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MEDIATION INTERNATIONAL

ENR .
REPUBLIQUE 9, *2® FRANCE

.
- * . £
ARt (2213 compétences m
*

Qui sommes-nous Certification professionnelle Formation, Apprentissage, Parcours professionnel Ressources, Publications Décisions, Textes juridiques

On recherche les )
certifications a partir du RESULTATS DE RECHERCHE
RNCP (Répertoire e
National des
Certifications
professionnelles) sur Vérifier ou rechercher votre certification
le site France Pour i el i o caifcaton i ecom e s e e

com péte nces -intitulé ou le code de la certification (RNCPXXXXX ou RSXXXX), grice 2 l'aide de la suggestion automatique ;

- . - g . P - . T - T
( r u b rl u e La consultation de la fiche d’une certification vous permet d’en vérifier les principales caractéristiques : si elle est en cours de validité,
q quels sont les organismes qui sont habilités pour la préparer, les compétences visées et pour le RNCP, le niveau de qualification et la

<< Ce rt i fi Ca ti O n structuration des blocs de compétences.
professionnelle ») 6

Accueil > Résultats de votre recherche

-une expression en langage naturel, si vous ne connaissez pas précisément l'intitulé ou le code de la certification.



Le RNCP

EN .0y
REPUBLIQUE %, *3® FRANCE

E::?Ncmse . .?,0 com’ ences Rechercher une certification, un article... m ag s
= “15ie compét Utilisez la

Qui sommes-nous Certification professionnelle Formation, Apprentissage, Parcours professionnel Ressources, Publications Décisions, Textes juridiques r e c h e r c h e p a r

mots clés

Affiner

Sur la gauche, O e s @
d ans |a ru b ri q ue Orsusn @ RNCP41382 - ACTIVE 2 partir du 01-07-2026
< Fi Itrer » . BTSA - Gestion et maitrise de I'eau

Filtrer

CO C h e r E”D cortificateor MINISTERE DE LAGRICULTURE ET DE LA
<< a Ctive >> SOUVERAINETE ALIMENTAIRE
Conce rna nt I ’état D fee e §E Niveau RNCP Niveau 5

() Inactive (22792)

de Ia ﬁChe 5 Echéance 01-09-2031

Certificateur + de I'enregistrement

O Tout i Télécharger la sélection @ | Fiches actives en priorité Trier ~r

Etat de la fiche -

= == Code de la fiche +
Puis choisissez
d 4 a utres Niveav de qualification  + RNCP41539 - ACTIVE 2 partir du 01-09-2026
=l s de diola . Grade_Licence - Technicien, coordinateur et accompagnateur a la rénovation
Abrégé de diplome public + " ]
criteres pour énergétique

a ffi n e r VOt re Codense ’ EIID Certificateur
reC h e rC h e S i Codets) ROME . CCOLE NATIONALPEA‘:IJSPE:IET:LEE:TAERCHITECTURE DD
besoin.




Les fiches RNCP sont

synthétiques et délivrent les

principales informations, et

notamment :

« Le certificateur

« Le résumé de la certification

« Le descriptif succinct des
blocs de compétences

Cela permet de :

- verifier si I'expérience est
en lien direct avec la
certification,

« Comparer les certifications
et les niveaux de
certification

DE - Aide-Soignant

!  Codedelafiche:

Active

. RNCP35830 |

L Télécharger  (?) Aideenligne  Europass
L'essentiel

= Nomenclature Niveau 4

du niveau de qualification

I} code(s) NSF

= Formacode(s)

[:] Date d'échéance
de I'enregistrement

Certificateur(s) Résumé de la certification

331: Sante

43436 : Aide-soignant

01-09-2025

Bloes de compétences

Liens avec d'autres certifications professionnelles, certifications ou habilitations

Secteur d'activité et type d'emploi

Base légale

Pour plus d'informations



5. Le livret 2 et le jury
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Les outils du dossier de validation

e Lelivret 2

« Le référentiel des activités professionnelles

« Le référentiel de compétences
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Composé a minima de 2 personnes, qui vont représenter :

- des professionnels expérimentés dans le domaine de la certification
visee

- des experts de la certification visee

Roles :

« Examiner le dossier de validation du candidat ;

- Interroger le candidat pour verifier si ses acquis correspondent bien
aux competences et connaissances exigees par les référentiels du
diplome visé

- Prononcer son avis quant a |'obtention de la certification

- Emettre des préconisations



6. L'accompaghement
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6. L'accompaghement

Méthodologique : cadre la démarche et transmet la méthode.
Il porte géneralement sur le livret 2 et le jury

Facultatif mais fortement recommandeé.
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Un itinéraire de formation dédié a I'accompagnement VAE :

Information et accompagnement a la VAE (code itinéraire : 12D48)
4 stages d’accompagnement a la VAE :

« Accompagnement au livret 1 (code : SX996)

« Accompagnement a la rédaction du livret 2 (code : SX997)

- Renforcement des écrits de la VAE (code : SX995)

« Préparation a I'oral du jury de VAE (code : SX998)



7. Le financement
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Pourquoi un financement?

Ce parcours est pris en charge par des financeurs publics et
est donc gratuit pour vous (sauf si besoins particuliers sur le
livret de recevabilité)

Conseil sur les
possibles en lien

avec vos

pmfemuples
et votre projet

Semaine de I'évolution professionnelle

Cette étape du parcours est une
prestation payante pouvant étre prise en
charge selon votre statut

* Aide ala
livret de

* Aide dans la
d'une prise en
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L'accompagnement peut étre realisée avec le CNFPT ou avec un
autre organisme. Les possibilités de financement sont les
suivantes :

Plan de formation de la collectivité

CPF (compte personnel de formation)

CNFPT : stages d'accompagnement

Financement personnel



Attention :

Il peut y avoir des frais annexes, souvent a la

charge de I'agent : frais de scolarite, frais de
déplacement.

Il est important de se renseigner en amont du
lancement (au moment de cibler les
certifications) aupres du service VAE de la
certification visée.



Possibilité de demander un congé fractionnable d'une durée maximale
de 24 heures

Permet au candidat de s'absenter sur son temps de travail pour
bénéficier d'un accompagnement a la préparation de la validation,
participer aux épreuves de validation

Durée maximale du congé portée a 72h pour agents appartenant a
I'une des catégories mentionnées a l'article L. 422-3 du code général de
la fonction publique



8. Pour aller + loin : la réforme de la VAE

ATTENTION : Cette réforme concerne le secteur privé
Les modifications présentées dans ces liens (suppression de la durée d'1
an, service public VAE...) ne s'appliquent pas a la fonction publique

territoriale.
Les agents publics restent soumis aux regles du Code Geneéral de la
Fonction Publique : durée minimale d'expérience d'l1 an maintenue.

https://www.gref-bretagne.com/ressources/dossier-tout-comprendre-
des-evolutions-de-la-vae/

https://travail-emploi.gouv.fr/transformation-de-la-validation-des-acquis-
dexperience
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Merci de votre attention.

Avez-vous des questions?
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