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A LA UNE

Derniére ligne droite pour adhérer au
contrat groupe d’assurance
statutaire proposé par le Centre de
gestion

Pensez a délibérer et a adhérer en ligne avant le

31 décembre 2025 pour bénéficier d’'une
couverture assurantielle relative aux absences pour
raison de santé de vos agents des le 1er janvier
2026

O 5o Retour sur la Semaine de I’évolution
professionnelle

PROFESSIONNELLE Vous n’avez pas pu participer aux différents temps
forts proposés par nos conseilléres la semaine
i- i i z-v ii derniére ? Pas de panique : les replays et les
DU 24 AU 28 NOVEMERE supports des 6 webinaires sont en ligne !

Webinaires
gratufts

Entretiens
consefils

EN BREF

Parution d’un décret sur le plafonnement du nombre de jours indemnisables épargnés sur le CET
Ce texte ouvre la possibilit¢ pour I'organe délibérant de recourir, aprés consultation du comité social
territorial, au plafonnement du nombre de jours indemnisables épargnés sur un compte épargne-temps
dans la fonction publique territoriale. Le plafond déterminé sera applicable a I'ensemble des agents de la
collectivité ou de I'établissement détenant un CET.



https://www.cdg29.bzh/actualite/derniere-ligne-droite-pour-adherer-au-contrat-groupe-dassurance-statutaire-propose-par-le-centre-de-gestion/
https://www.cdg29.bzh/actualite/retour-sur-la-semaine-de-levolution-professionnelle/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000052869728

Droit a la protection fonctionnelle

Une agente, victime de propos diffamatoires de la part de plusieurs collégues, est fondée a solliciter le
bénéfice de la protection fonctionnelle a ce titre. Les faits étant matériellement établis et de nature a porter
atteinte a I'honneur et a la considération de I'intéressée, la décision par laquelle le maire lui a refusé le
bénéfice de cette protection est entachée d’illégalité.

Pas de droit a promotion interne

Les seules circonstances qu’un agent n'ait pas obtenu une promotion de grade, laquelle ne constitue pas un
droit, dés la date ou il y était éligible, ni la médaille d'honneur du travail, dont I'octroi ne constitue pas non
plus un droit, ne sauraient étre regardées comme étant constitutives d'un harcelement moral.

Autorisation spéciale d’absence et droit syndical

Un agent public, élu syndical et siégeant a ce titre en commission administrative paritaire et en conseil de
discipline auprés d'un centre de gestion, et participant a des réunions dont la date coincide avec un
mercredi, jour ou il n'est pas en service, n’a pas a solliciter une autorisation d'absence, et ne peut donc
prétendre ni au bénéfice d’heures de récupération, ni a la rémunération de ses heures.

Absence d’imputabilité au service

L'attitude peu conciliante et peu constructive d’un agent envers sa hiérarchie et ses collegues, résultant
d'un « trouble fixe, structurellement non-évolutif », est constitutive d’un fait personnel de nature a détacher
la maladie du service. Lintéressé n’'est pas fondé a réclamer son placement en CITIS a la suite d’'une
altercation avec son supérieur hiérarchique, alors qu'il refusait d’appliquer les consignes et déniait
fréquemment toute compétence a sa hiérarchie et a son entourage professionnel. Le comportement de
'agent, dont la personnalité pathologique a été révélée par une expertise psychiatrique, doit étre regardée
comme étant la cause déterminante de la dégradation de ses conditions de travail.

LE CDG ET VOUS
W : Diplédme d’Université - Derniére ligne
~ o droite pour vous inscrire
-

Notre Dipléme d’Université « Compétences en
Administration Territoriale », organisé du 02 février
au 06 mai 2026, pourrait vous offrir de nouvelles
opportunités professionnelles au sein de la
Fonction Publique Territoriale.



https://www.legifrance.gouv.fr/ceta/id/CETATEXT000052821355?init=true&page=1&query=n%C2%B023LY03888&searchField=ALL&tab_selection=all
https://www.legifrance.gouv.fr/ceta/id/CETATEXT000052650075?init=true&page=1&query=n%C2%B023LY00251&searchField=ALL&tab_selection=all
https://www.legifrance.gouv.fr/ceta/id/CETATEXT000052574219?init=true&page=1&query=n%C2%B023BX03122&searchField=ALL&tab_selection=all
https://www.legifrance.gouv.fr/ceta/id/CETATEXT000052574217?init=true&page=1&query=n%C2%B023BX03016&searchField=ALL&tab_selection=all
https://www.cdg29.bzh/actualite/diplome-duniversite-ouverture-des-inscriptions/

Une nouvelle étape pour I'inclusion
dans la fonction publique

Au Congrés des maires, le CDG29 et le CDG56 ont
renouvelé leur convention avec le FIPHFP, aux
cbtés de la Banque des Territoires et du CNFPT.
Une étape qui renforce leur action en faveur des
agents en situation de handicap.

La rencontre annuelle des agents
intérim couronnée de succes

Le samedi 22 novembre, les agents du service
intérim se sont retrouvés pour un moment convivial
d’échanges et de partage avec I'équipe du service.

Promotion interne 2026 : ouverture
de la campagne

La campagne de promotion interne 2026 est
ouverte du 24 novembre 2025 au 19 janvier 2026.
Dossiers, modalités, ressources et réunions club
RH : retrouvez toutes les informations essentielles
pour préparer votre candidature.

Le CDG recrute Le service intérim recrute
» Médecin de santé au travail (F/H) » Gestionnaire Ressources Humaines (F/H) —
Secteur Brest
Consultez nos offres e Coordonnateur voirie, magonnerie (F/H) —

Secteur de Saint Pol de Léon
» Responsable voirie (F/H) — Secteur de
L'apprentissage recrute ]2

Consultez les offres d'apprentissage

Postuler a notre service intérim sur le
site DEN.bzh

Bourse de I'emploi

Retrouvez toutes les offres d'emploi du
Finistére sur le site emploi-territorial.fr


https://www.cdg29.bzh/actualite/le-cdg29-et-le-cdg56-renouvellent-leur-convention-avec-le-fiphfp/
https://www.cdg29.bzh/actualite/duoday-2025-une-journee-de-partage-et-de-decouverte-au-cdg29/
https://www.cdg29.bzh/actualite/contribuez-a-notre-enquete-sur-lusage-de-lintelligence-artificielle/
https://www.cdg29.bzh/actualites/
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o029250910000345-medecin-sante-travail-f-h
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.emploi-territorial.fr/
https://den.bzh/

CONCOURS ET EXAMENS

CALENDRIER AVIS DE CONCOURS & LES RESULTATS
EXAMENS

Consultez le calendrier des concours Consultez les résultats

et examens professionnels du Grand Consultez le détail des avis de

Ouest concours et examens professionnels

AGENDA DU MOIS

COLLECTIVITES TERRITORIALES
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Elections municipales 2026 : réunions
d’information sur I’organisation du scrutin !

A Landivisiau

A I'approche des élections municipales de 2026,
nous vous accompagnons dans la préparation de
cet événement majeur avec trois réunions
d’'information dédiées a I'organisation du scrutin.

Les ateliers cyber de la protection des données —
Sécuriser les sites web

En distanciel (visio)

Cette sensibilisation, d’'une durée de 30 minutes,
vous permettra d’aborder des aspects pratiques de
la sécurité de l'information ainsi que des bonnes
pratiques en matieére de cybersécurité.
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Centre de Gestion du Finistére
7 Boulevard du Finistére - CS 44048 - 29337 Quimper Cedex
www.cdg29.bzh
cdg29@cdg29.bzh
0298 64 11 30

Se désabonner


https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/consulter-le-calendrier-et-sinscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/consulter-le-calendrier-et-sinscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/consulter-le-calendrier-et-sinscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/choisir-son-concours-ou-examen-professionnel/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/choisir-son-concours-ou-examen-professionnel/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/acceder-aux-resultats-et-listes-daptitudes/
https://www.cdg29.bzh/evenements/elections-municipales-2026-reunions-dinformation-sur-lorganisation-du-scrutin/
https://www.cdg29.bzh/evenements/les-ateliers-cyber-de-la-protection-des-donnees-securiser-les-sites-web/
https://www.cdg29.bzh/evenements/
https://www.facebook.com/Cdg29/
https://www.facebook.com/Cdg29/
https://fr.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-du-finist%7B%7B%20params.C3%20%7D%7DA8re
https://fr.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-du-finist%7B%7B%20params.C3%20%7D%7DA8re
https://vimeo.com/user35618047
https://vimeo.com/user35618047
https://www.cdg29.bzh/newsletter-1/

