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Semaine de l’évolution

professionnelle du 24 au 28

novembre 2025 !

Vous êtes motivé(e) pour évoluer ? Du 24 au 28

novembre 2025, le Centre de Gestion du Finistère

organise la 2ᵉ édition de la Semaine de l’évolution

professionnelle. Inscrivez-vous à nos webinaires et

nos entretiens téléphoniques !

En savoir +

Veille RH

Présence d’une tierce personne à un entretien professionnel 

Si l’entretien d’évaluation professionnelle doit être conduit par le supérieur direct du fonctionnaire sous

peine d’irrégularité de la procédure, la présence d’un tiers en qualité de simple observateur n’est pas de

nature à vicier cette procédure lorsqu’il existe une situation conflictuelle entre l’agent concerné et son

supérieur.

CAA Bordeaux, 7 octobre 2025, n°23BX03179

Exercice normal du pouvoir hiérarchique

La circonstance qu’un maire ne communique plus avec sa secrétaire de mairie, en raison de relations

dégradées, qu’au moyen de « post-it » ou par l’intermédiaire d’un élu désigné comme référent à cet effet, et

qu’il lui impose une vérification préalable à tout envoi de courriers, ne constitue pas une réduction

d’attributions, mais une pratique relevant de l’exercice normal du pouvoir hiérarchique.

CAA Versailles, 3 octobre 2025, n°24VE01481

Avancement et congé maladie

Alors que la valeur professionnelle peut être appréciée sur la base de l'ensemble des éléments dont

dispose l'employeur, en prenant notamment en compte les précédents entretiens professionnels et les

propositions motivées du chef de service, l’administration ne peut s'arrêter à la seule circonstance qu’un

agent était en congé maladie et qu'aucune évaluation professionnelle n'avait pu être effectuée, pour refuser

de porter une appréciation sur sa valeur professionnelle dans le cadre des choix d'inscription au tableau

d'avancement de grade.

CAA Bordeaux, 30 septembre 2025, n°23BX01418

Licenciement d’un directeur d’EPIC sans consultation du conseil de discipline

https://www.cdg29.bzh/actualite/semaine-de-levolution-professionnelle-du-24-au-28-novembre-2025/
https://www.legifrance.gouv.fr/ceta/id/CETATEXT000052377368?page=1&pageSize=10&query=n%C2%B023BX03179&searchField=ALL&searchType=ALL&tab_selection=all&typePagination=DEFAULT
https://www.legifrance.gouv.fr/ceta/id/CETATEXT000052354159?page=1&pageSize=10&query=n%C2%B024VE01481&searchField=ALL&searchType=ALL&tab_selection=all&typePagination=DEFAULT
https://www.legifrance.gouv.fr/ceta/id/CETATEXT000052343988?init=true&page=1&query=%2C+n%C2%B023BX01418&searchField=ALL&tab_selection=all


Un établissement public industriel et commercial (EPIC), dont seuls le comptable et le directeur sont des

agents publics, peut prononcer le licenciement de ce dernier pour un motif tiré de l'intérêt du service, sans

être tenu de consulter un conseil de discipline, les EPIC ne disposant d'aucune commission consultative

paritaire composée d'agents de la même catégorie d'emploi que le directeur.

CAA Bordeaux, 30 septembre 2025, n°23BX01259

Sanction pour cumul d’activités non autorisé

Si l’exercice d’une activité privée lucrative peut être autorisé par l’administration, il faut, comme le prévoient

les dispositions législatives et réglementaires applicables, qu’elle en ait été préalablement et dûment

informée. Le défaut de déclaration d’activité auprès de l’employeur, pendant plusieurs années, constitue, vu

l’importance de l’activité, une faute disciplinaire justifiant la révocation de l’agent.

TA Cergy-Pontoise, 3 juillet 2025, n°2401939

À la rencontre de vos interlocuteurs :

le duo de l'accueil

Toujours prêtes à vous orienter, vous renseigner et

vous accueillir avec le sourire, Christelle et Marine

sont vos premières interlocutrices au CDG29.

Derrière chaque appel et chaque visite, elles

incarnent la voix et le visage du Centre de Gestion.

Avec bienveillance et réactivité, elles guident élus,

agents et partenaires vers le bon service, facilitant

chaque jour le lien entre le public et nos équipes.

En savoir +

Retour sur les épreuves écrites du

concours de rédacteur 2025

Ce jeudi 16 octobre, le CDG29 organisait les

épreuves écrites du concours de rédacteur

territorial au parc des expositions de Penfeld, à

Brest. Des candidats venus de tout le Finistère et

des départements voisins se sont retrouvés pour

cette étape décisive du concours, coordonnée par

les équipes du Centre de Gestion. Un moment clé

pour tous ceux qui souhaitent intégrer ou évoluer

au sein de la fonction publique territoriale.

En savoir +

Évolution professionnelle : tout

savoir sur le bilan de compétences

Le service évolution professionnelle du Centre de

Gestion propose plusieurs prestations dont

l’objectif est d’accompagner les agents/salariés des

trois fonctions publiques et du secteur privé.

En savoir +

https://www.legifrance.gouv.fr/ceta/id/CETATEXT000052343987?init=true&page=1&query=n%C2%B023BX01259&searchField=ALL&tab_selection=all
https://opendata.justice-administrative.fr/recherche/shareFile/TA95/DTA_2401939_20250703
https://www.cdg29.bzh/actualite/a-la-rencontre-de-vos-interlocuteurs-le-service-de-laccueil/
https://www.cdg29.bzh/actualite/concours-de-redacteur-2025-1-393-candidats-attendus-a-brest/
https://www.cdg29.bzh/actualite/evolution-professionnelle-tout-savoir-sur-le-bilan-de-competences/


« La FPT, c’est pour moi ? » -

Webinaire national le 19 novembre

2025

Vous êtes lycéen·ne, étudiant·e, alternant·e ou

simplement curieux·se de découvrir les métiers de

la fonction publique territoriale ? Participez au

webinaire national organisé par l’ANDCDG pour

explorer la diversité des carrières territoriales,

déconstruire les idées reçues et identifier les

opportunités professionnelles offertes par les

collectivités locales.

En savoir +

 

> Toutes nos actualités

 

Le CDG recrute

Médecin de santé au travail (F/H)

Consultez nos offres

L'apprentissage recrute

Consultez les offres d'apprentissage

Bourse de l'emploi

Retrouvez toutes les offres d'emploi du

Finistère sur le site emploi-territorial.fr

Le service intérim recrute

Agent périscolaire (F/H) – secteur du Pays

Fouesnantais

Postuler à notre service intérim sur le

site DEN.bzh

CALENDRIER

Consultez le calendrier des concours

et examens professionnels du Grand

Ouest

AVIS DE CONCOURS &

EXAMENS

Consultez le détail des avis de

concours et examens professionnels

LES RÉSULTATS

Consultez les résultats

https://www.cdg29.bzh/actualite/la-fpt-cest-pour-moi-webinaire-national-le-19-novembre-2025/
https://www.cdg29.bzh/actualites/
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o029250910000345-medecin-sante-travail-f-h
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.emploi-territorial.fr/
https://den.bzh/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/consulter-le-calendrier-et-sinscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/consulter-le-calendrier-et-sinscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/consulter-le-calendrier-et-sinscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/choisir-son-concours-ou-examen-professionnel/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/choisir-son-concours-ou-examen-professionnel/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/acceder-aux-resultats-et-listes-daptitudes/


Matinée d’actualité RH

Jeudi 6 novembre 2025

CDG29 - Quimper

Ce rendez-vous régulier permet de faire le point sur

les évolutions réglementaires et pratiques ayant un

impact direct sur la gestion des ressources

humaines au sein des collectivités.

En savoir +

Webinaire – Je souhaite connaître les différentes

modalités de mobilité statutaire

Lundi 24 novembre 2025

En distanciel (visio)

Quelles sont les modalités statutaires au service de

votre évolution professionnelle ? Venez vous

renseigner sur le détachement, la promotion

interne ou encore la disponibilité !

En savoir +

 

> Tout l'agenda

 

Centre de Gestion du Finistère

7 Boulevard du Finistère - CS 44048 - 29337 Quimper Cedex

www.cdg29.bzh

cdg29@cdg29.bzh

02 98 64 11 30

 

Se désinscrire

https://www.cdg29.bzh/evenements/matinee-dactualite-rh-jeudi-6-novembre-2025/
https://www.cdg29.bzh/evenements/les-vendredis-de-la-protection-des-donnees-la-videoprotection/
https://www.cdg29.bzh/evenements/
https://www.facebook.com/Cdg29/
https://www.facebook.com/Cdg29/
https://fr.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-du-finist%7B%7B%20params.C3%20%7D%7DA8re
https://fr.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-du-finist%7B%7B%20params.C3%20%7D%7DA8re
https://vimeo.com/user35618047
https://vimeo.com/user35618047

