
Mis à jour le 01/07/2026

COMMUNICATION
Responsable

2 chargés de communication

1 assistant spécialisé de communication

 ÉVOLUTION PROFESSIONNELLE
Responsable service

1 chargé de gestion budgétaire et comptable
1 chargé de mission recrutement et prospective RH

1 chargé de mission prévention de l'absentéisme

5 conseillers en évolution professionnelle 2 médecins du travail 

1 assistant social
1 assistant spécialisé comptable

5 infirmiers de préventionACCÈS À L'EMPLOI
Responsable service1 chargée de gestion administrative et financière

2 responsables d'appui RH aux affaires signalées 1 assistant administratif 1 coordonnateur administratif
 et situations complexes du Pôle Prévention et Santé au Travail

4 chargés de gestion recrutement intérim
2 assistants secrétariat médical

2 chargés de concours et examens

1 chargé de gestion RH 1 chargé de formation et d'apprentissage

2 secrétaires généraux de mairie volants
1 assistant administrative 1 référent coordonnateur maintien dans1 assistant spécialisé RH 

l’emploi et instances médicales4 conseillers RH - Emploi / Carrière / Formation

2 chargés du secrétariat des instances médicales4 conseillers RH - Indisponibilité / Retraite

Responsable service
1 coordonnateur logistique 2 conseillers RH en charge des instances consultatives

1 assistant logistique polyvalent
1 conseiller RH en renfort

3 chargés de déploiement RGPD

1 assistant responsable bâtiment
1assistant  administratif

1 responsable secteur sécurité, hygiène, sûreté 
et assistance démarches environnementales 1 chargé de mission5 gestionnaires RH

 "Assistance à la maturité numérique des collectivités"

1 technicien de prévention des risques professionnels

2 conseillers en prévention des risques professionnels

INFORMATIQUE
Responsable service CONSEIL EN ORGANISATION ET ACCOMPAGNEMENT RH

2 techniciens informatiques réseaux et infrastructure Responsable service
2 conseillers en organisation et accompagnement RH

1 chef de projet applications et dématérialisation 1 chargé de mission facilitation et transversalité

1 chargé de mission spécialisée
1 technicien développement

7 archivistes itinérants
1 archiviste itinérant en renfort

1 chargé de gestion SIRH et paie publique
1 technicien support et exploitation

Responsable service paie privée
JURIDIQUE 3 chargées de gestion SIRH et paie privéeResponsable service

3 juristes
2 renforts

ORGANIGRAMME DU CENTRE DE GESTION DU FINISTÈRE

PÔLE PRÉVENTION ET SANTÉ AU TRAVAIL

QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL

DIRECTION GENERALE

Directeur Général des Services
Nicolas Lonvin

Directrice Adjointe
et en charge de la coopération bretonne

1 agent d'accueil d'accueil

Léa-Audrey Réa

PÔLE EMPLOI / CARRIÈRE

COMPTABILITÉ / FINANCES
Responsable de service

PÔLE RESSOURCES PÔLE D'APPUI AUX COLLECTIVITÉS

Responsable de pôle Responsable de pôle

Coordinatrice des affaires générales

CHARGÉES DE MISSION

MAINTIEN DANS L'EMPLOI ET
INSTANCES MÉDICALES

RESSOURCES HUMAINES
Responsable de service

RÉMUNÉRATION SIRH

PRÉVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS
Responsable de service

1 assistant spécialisé du secrétariat des instances médicales

SERVICE GESTION DU PATRIMOINE BÂTI ET
DÉMARCHES ENVIRONNEMENTALES

RGPD
Responsable de service

SERVICE APPUI RH AUX AFFAIRES SIGNALEE ET COMPLEXES

SERVICE CONSEILS RH AUX COLLECTIVITES
Responsable de service

SERVICE APPUI OPÉRATIONNEL RH 
Responsable de service

ARCHIVISTES
Responsable service

Responsable service SIRH et paie publique


	Feuil1



