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Installation du nouveau Conseil

d'administration du CDG

Découvrez la nouvelle gouvernance du Centre de

Gestion, la composition du bureau ainsi que les

premières orientations portées par son nouveau

président, Olivier Bellec.

En savoir +

Veille RH

Haute fonction publique : répartition par niveaux des emplois fonctionnels de direction

Un arrêté du 3 juillet précise la répartition par niveaux des emplois relevant du décret n° 2026-484 du 10

juin 2026 relatif aux emplois fonctionnels administratifs de direction des collectivités territoriales et des

établissements publics locaux assimilés. Cet arrêté met en œuvre la réforme des emplois fonctionnels de

direction en classant les emplois concernés en quatre niveaux. Cette classification détermine le régime

statutaire applicable à ces emplois, ainsi que les perspectives de carrière et de mobilité.

Arrêté du 3 juillet 2026 relatif à la répartition par niveaux

des emplois relevant du décret n° 2026-484 du 10 juin 2026

Irrégularité d’un changement d’affectation d’un stagiaire

Un fonctionnaire stagiaire ne peut être nommé, pour effectuer son stage, que dans un emploi permanent du

cadre d’emplois dans lequel, à l'issue de ce stage, sa titularisation pourra être prononcée. Par suite, un

stagiaire ayant fait l’objet d’un changement d’affectation pour raison de santé sur un poste relevant d’un

autre cadre d’emplois, à l’occasion du renouvellement de sa période probatoire, est fondé à demander la

suspension de la décision refusant sa titularisation. En effet, l’agent n’était pas placé dans des conditions lui

permettant d’acquérir une expérience professionnelle et de faire la preuve de ses capacités pour les

fonctions auxquelles il était destiné.

Conseil d’Etat, 20 juin 2026, n°497330

https://www.cdg29.bzh/actualite/installation-du-nouveau-conseil-dadministration-du-cdg/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054386901
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054386901
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000054386901
https://www.conseil-etat.fr/fr/arianeweb/CE/decision/2025-06-20/497330


Forte chaleur : la DGAFP rappelle

aux employeurs publics les outils RH

à mobiliser

En période de canicule, les employeurs publics

disposent de plusieurs leviers pour adapter

l’organisation du travail et protéger la santé des

agents. La DGAFP rappelle les mesures RH

pouvant être mises en œuvre pour faire face aux

épisodes de fortes chaleurs.

En savoir +

Réforme sur les modalités de

gestion du registre des personnes

vulnérables : quels impacts pour les

services de l’action sociale ?

Le décret du 3 juillet 2026 fait évoluer les modalités

de gestion du registre des personnes vulnérables.

Le service Protection des données du CDG29

mettra à disposition, dès septembre, des

recommandations et des modèles de documents.

En savoir +

Ensemble, formons les agents

territoriaux de demain

Le Centre de Gestion du Finistère recherche des

collectivités prêtes à accueillir un stagiaire dans le

cadre de ses formations en alternance pour la

rentrée 2026.

En savoir +

Participez au Club RH « Action

disciplinaire » au Centre de Gestion

du Finistère !

Le Centre de Gestion a le plaisir de vous convier à

une matinée d’échanges et de partage de pratiques

consacrée à l’action disciplinaire dans la fonction

publique territoriale le 15 septembre 2026 de 9h à

12h. La matinée sera suivie d'un déjeuner (offert

sur inscription).

En savoir +

 

> Toutes nos actualités

 

https://www.cdg29.bzh/actualite/forte-chaleur-la-dgafp-rappelle-aux-employeurs-publics-les-outils-rh-a-mobiliser/
https://www.cdg29.bzh/actualite/reforme-sur-les-modalites-de-gestion-du-registre-des-personnes-vulnerables-quels-impacts-pour-les-services-de-laction-sociale/
https://www.cdg29.bzh/actualite/ensemble-formons-les-agents-territoriaux-de-demain/
https://www.cdg29.bzh/actualite/participez-au-club-rh-action-disciplinaire-au-centre-de-gestion-du-finistere/
https://www.cdg29.bzh/actualites/


Le CDG recrute

Médecin de santé au travail (F/H)

Technicien en prévention des risques

professionnels (F/H)

Consultez nos offres

L'apprentissage recrute

Consultez les offres d'apprentissage

Bourse de l'emploi

Retrouvez toutes les offres d'emploi du

Finistère sur le site emploi-territorial.fr

Le service intérim recrute

Agent d’accueil social et de gestion

administrative (H/F) – Secteur de Brest

Educateur de Jeunes Enfants (H/F) – Secteur

de Brest

Chef d’équipe du service de collecte des

déchets (H/F) – Secteur de Quimperlé

Agent technique des espaces verts et naturels

(H/F) – Secteur d’Audierne

Agent d’entretien des espaces publics

spécialité voirie (H/F) – Secteur d’Audierne

Agent des interventions techniques polyvalent

– voirie (H/F) – Secteur de Quimper

Cuisinier (H/F) – Secteur de Quimper

Postuler à notre service intérim sur le

site DEN.bzh

CALENDRIER

Consultez le calendrier des concours

et examens professionnels du Grand

Ouest

AVIS DE CONCOURS &

EXAMENS

Consultez le détail des avis de

concours et examens professionnels

LES RÉSULTATS

Consultez les résultats

Les ateliers “gestion de crise” de la protection des

données 2026

Mardi 8 septembre 2026

Landivisiau

L’équipe du service Protection des Données

(RGPD et Cybersécurité) vous propose des

sensibilisations à destination des élus, SG et DGS

des collectivités du Finistère. 

En savoir +

Atelier de recherche d’emploi : préparer sa

candidature avec l’IA 

Jeudi 10 septembre 2026

CDG29

Comment améliorer ses outils de candidature

grâce à l’intelligence artificielle : optimiser CV,

lettres et préparation aux entretiens.

En savoir +

 

> Tout l'agenda

 

https://www.cdg29.bzh/offres-emploi/offre-demploi-medecin-de-sante-au-travail/
https://www.cdg29.bzh/offres-emploi/offre-demploi-technicien-en-prevention-des-risques-professionnels-f-h/
https://www.cdg29.bzh/offres-emploi/offre-demploi-technicien-en-prevention-des-risques-professionnels-f-h/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/trouver-son-prochain-poste/consulter-les-offres/
https://www.emploi-territorial.fr/
https://den.bzh/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/trouver-son-concours-ou-examen-professionnel-et-sy-inscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/trouver-son-concours-ou-examen-professionnel-et-sy-inscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/trouver-son-concours-ou-examen-professionnel-et-sy-inscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/trouver-son-concours-ou-examen-professionnel-et-sy-inscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/trouver-son-concours-ou-examen-professionnel-et-sy-inscrire/
https://www.cdg29.bzh/travailler-dans-la-fpt/passer-un-concours-ou-un-examen-professionnel/acceder-aux-resultats-et-listes-daptitudes/
https://www.cdg29.bzh/evenements/les-ateliers-gestion-de-crise-de-la-protection-des-donnees-2026-copie-2/
https://www.cdg29.bzh/evenements/atelier-de-recherche-demploi-preparer-son-entretien-de-recrutement-copie-3/
https://www.cdg29.bzh/evenements/


Centre de Gestion du Finistère

7 Boulevard du Finistère - CS 44048 - 29337 Quimper Cedex

www.cdg29.bzh
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https://www.facebook.com/Cdg29/
https://www.facebook.com/Cdg29/
https://fr.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-du-finist%7B%7B%20params.C3%20%7D%7DA8re
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